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[bookmark: _xw1m5wtsd01c]
Bewerbung
[bookmark: _8ix9uzqdcn3k]Angaben zur Person

	Vorname*
	

	Nachname*
	

	Pronomen 
	

	Adresse Arbeitgeber
	


	Email-Adresse*
	

	Telefonnummer
	

	Höchster Studienabschluss*
	

	Aktuelle Funktion*
	



Alle Angaben sind frewillig und dienen lediglich dem Organisationskomittee, um möglichst zielgerichtete Unterstützung geben zu können. Das Auslassen gewisser Angaben wird niemandem zum Nachteil angerechnet. Bitte füllen Sie die Formulare aus, wie Sie sich damit wohlfühlen. * = Vorschläge für Pflichtfelder.

Meine Motivation zur Teilnahme im Mentoringprogramm (300 Wörter Freitext):









[bookmark: _pa8ue7ceqdos]

[bookmark: _q41a3rrlmcod]Wissenschaftliches Profil
Bitte soweit zutreffend ausfüllen. Nichtzutreffendes bitte streichen.

	Fachgebiet*
	


	Laufende oder letzte abgeschlossene Abschlussarbeit (falls relevant) - Thema, Fach, Institution, Ort, Betreuer:in, Jahr:





	laufend/abgeschlossen
	Falls ja, wann:

	Relevant für Matching mit Mentor:in
	· Ja
· Nein

	ORCiD (falls vorhanden)
	

	Beschäftigungsdauer und aktuelle Funktion
	· Befristet
· Unbefristet

	Forschungsschwerpunkte
	




	Mitgliedschaften in Fachgruppen, AGs usw.
	




	Auszeichnungen
	





[bookmark: _4bf8elkwj8h1]

[bookmark: _gtpl2bjjbdlf]Praxiserfahrung
Bitte so weit zutreffend ausfüllen. Nichtzutreffendes bitte streichen.

	Institution
	


	Tätigkeit
	


	Dauer
	


	Kenntnisse und Erfahrungen
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[bookmark: _754ixooh3eum]Mentoring-Programm

	Wie haben Sie vom Programm erfahren?
	









	Warum bewerben Sie sich?
	











	Welche Erwartungen haben Sie an das Mentoring-Programm?
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[bookmark: _btkoep4d6j7q]Mentoring-Beziehung
Bitte so weit zutreffend ausfüllen. Nichtzutreffendes bitte streichen.

	Was ist für Ihre Mentor:innenwahl entscheidend?
	· Fachliche Passung
· Weiblich
· Männlich
· Divers
· Räumliche Nähe
· Kinder/Familie
· Auslandserfahrung/en
· Migrationserfahrung
· Vernetzung in scientific community
· Anderes:




	In welchen Bereichen benötigen Sie Unterstützung von einer Mentor:in?

	· Beratung zu Führungsthemen
· Beratung zu Karrierewegen in den digitalen Geisteswissenschaften
· Strategische Karriereplanung
· Beratung zu Vereinbarkeit von Beruf und Familie
· Führungskompetenzen entwickeln
· Herausforderungen mit Organisationsstrukturen 
· Vernetzung in der Wissenschaft
· Publikationsstrategien, Fördermöglichkeiten, Antragstellung 
· Interdisziplinarität 
· Ethische Konflikte 
· Prekäre Anstellungsverhältnisse
· Diskriminierung am Arbeitsplatz
· Persönlichkeitskompetenzen entwickeln
· Sonstige, und zwar:




	Mentor:innenvorschlag


	Wichtig
· Aus eigener Hochschule
· Fachnah, nicht unmittelbar aus eigenem Fachbereich
· Nicht in eigenem Netzwerk


Welche Sprachen für das Mentoring wären möglich?

· Bitte mindestens eine Sprache angeben: 


Konkreter Vorschlag für Mentor:in, falls vorhanden (wir können nichts versprechen, aber bemühen uns gern, spezielle Wünsche einzubeziehen):

· Ggf. Beschreibung des Wunschprofils:







	Dokumente [zum Mitschicken]

	· Lebenslauf
· Publikationsverzeichnis, falls vorhanden/relevant
· Eingeworbene Drittmittel, falls vorhanden/relevant
· Sonstige Forschungsvorhaben, falls vorhanden/relevant


	Sonstige Anmerkungen
	












Ort, Datum: 					Unterschrift:


