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Bewerbung

Angaben zur Person

Vorname*

Nachname*

Pronomen

Adresse Arbeitgeber

Email-Adresse*

Telefonnummer

Hochster
Studienabschluss*

Aktuelle Funktion*

Alle Angaben sind frewillig und dienen lediglich dem Organisationskomittee, um mdglichst
zielgerichtete Unterstitzung geben zu kdnnen. Das Auslassen gewisser Angaben wird
niemandem zum Nachteil angerechnet. Bitte flllen Sie die Formulare aus, wie Sie sich damit
wohlfiihlen. * = Vorschlage fur Pflichtfelder.

Meine Motivation zur Teilnahme im Mentoringprogramm (300 Worter Freitext):



Wissenschaftliches Profil

Bitte soweit zutreffend ausflllen. Nichtzutreffendes bitte streichen.

Fachgebiet*

Laufende oder letzte abgeschlossene Abschlussarbeit (falls relevant) - Thema, Fach,
Institution, Ort, Betreuer:in, Jahr:

laufend/abgeschlossen Falls ja, wann:
Relevant flr Matching mit e Ja
Mentor:in e Nein

ORCID (falls vorhanden)

Beschaftigungsdauer und e Befristet
aktuelle Funktion e Unbefristet

Forschungsschwerpunkte

Mitgliedschaften in
Fachgruppen, AGs usw.

Auszeichnungen




Praxiserfahrung

Bitte so weit zutreffend ausflllen. Nichtzutreffendes bitte streichen.

Institution

Tatigkeit

Dauer

Kenntnisse und Erfahrungen




Mentoring-Programm

Wie haben Sie vom Programm
erfahren?

Warum bewerben Sie sich?

Welche Erwartungen haben Sie
an das Mentoring-Programm?




Mentoring-Beziehung

Bitte so weit zutreffend ausflllen. Nichtzutreffendes bitte streichen.

Was ist fiir lhre
Mentor:innenwahl
entscheidend?

[J Fachliche Passung

[J Weiblich

[J Mannlich

[J Divers

[J Raumliche Nahe

[J Kinder/Familie

[J Auslandserfahrung/en

[J Migrationserfahrung

[J Vernetzung in scientific community
[J Anderes:

In welchen Bereichen
bendtigen Sie Unterstutzung
von einer Mentor:in?

[J Beratung zu Fiihrungsthemen

[J Beratung zu Karrierewegen in den digitalen
Geisteswissenschaften

[] Strategische Karriereplanung

[J Beratung zu Vereinbarkeit von Beruf und Familie
[J Fihrungskompetenzen entwickeln

[J Herausforderungen mit Organisationsstrukturen
[J Vernetzung in der Wissenschaft

[J Publikationsstrategien, Férdermdglichkeiten,
Antragstellung

J Interdisziplinaritéat

[J Ethische Konflikte

[J Prekare Anstellungsverhaltnisse

(] Diskriminierung am Arbeitsplatz

[J Personlichkeitskompetenzen entwickeln
[J Sonstige, und zwar:

Mentor:innenvorschlag

Wichtig
[J Aus eigener Hochschule




[J Fachnah, nicht unmittelbar aus eigenem
Fachbereich
[J Nicht in eigenem Netzwerk

Welche Sprachen flir das Mentoring waren moéglich?

e Bitte mindestens eine Sprache angeben:
Konkreter Vorschlag fur Mentor:in, falls vorhanden (wir
kdnnen nichts versprechen, aber bemuhen uns gern,
spezielle Winsche einzubeziehen):

e Ggf. Beschreibung des Wunschprofils:

Dokumente [zum Mitschicken]

Lebenslauf

Publikationsverzeichnis, falls vorhanden/relevant
Eingeworbene Drittmittel, falls vorhanden/relevant
Sonstige Forschungsvorhaben, falls
vorhanden/relevant

Sonstige Anmerkungen

Ort, Datum:

Unterschrift:




